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Viatris Çalışan/Stajyer Adaylarının Kişisel Verilerinin Korunmasına İlişkin Aydınlatma Metni 

1. Giriş 

Viatris İlaçları Limited Şirketi (“Şirket” ve/veya “Veri Sorumlusu”) dâhil olmak üzere; Viatris Inc. ve 

bağlı tüzel kişilikleri (hep birlikte “Viatris”) olarak, çalışan/stajyer adaylarımızın (“Adaylar”) kişisel 
verilerinin güvenliğine değer vermekte ve çalışan/stajyer adaylarımızın kişisel verilerini korumayı taahhüt 

etmekteyiz.  

Viatris dünya genelinde pek çok ülkede faaliyet göstermektedir. Bu ülkelerin bazıları, çalışanlarımız dâhil 

olmak üzere bireylerin kişisel verilerinin toplanması, kullanılması, aktarılması ve açıklanması ile ilgili 
kanunlara sahiptir. Söz konusu kanunlardan doğan yükümlülüklerimizi çok ciddiye alıyoruz ve Adayların 

gizliliğini korumayı taahhüt ediyoruz. Bu sebeple, Şirketimize çalışan/stajyer adayı olarak 

başvurduğunuzda Veri Sorumlusu sıfatıyla Viatris olarak işlemekteyiz. İşbu Kişisel Verilerin 
Korunmasına İlişkin Aydınlatma Metni’nin (“Aydınlatma Metni”) amacı da 6698 sayılı Kişisel Verilerin 

Korunması Kanunu (“KVKK”) kapsamında hangi kişisel verilerinizi işlediğimiz, işleme ve aktarım 

amaçlarımız ve aktarım taraflarımız hakkında sizleri bilgilendirmektir.  

2. İşlenen Kişisel Verileriniz ve Hukuki Sebepler 

2.1. Açık Rızanız Olmaksızın İşlenen Kişisel Verileriniz ve İşleme Amaçları 

Viatris tarafından toplanan kişisel verileriniz, aşağıda sayılan amaçlar kapsamında, KVKK’da öngörülen 

ilkelere uygun olarak ve Anayasa’nın 20/14 maddesinde yer alan “özel hayatın gizliliğini” ihlal etmemek 

kaydıyla, KVKK’nın 5/2 maddesi uyarınca açık rızanız olmaksızın (i) “Kanunlarda açıkça öngörülmesi” 
(İş Kanunu, İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, Borçlar Kanunu), (ii) “Veri sorumlusunun hukuki 

yükümlülüğünü yerine getirebilmesi için zorunlu olması”, (iii)“İlgili kişinin temel hak ve özgürlüklerine 

zarar vermemek kaydıyla, veri sorumlusunun meşru menfaatleri için veri işlenmesinin zorunlu olması” 
hukuki sebeplerine dayanarak işlenmektedir. Bu kapsamda işlenen kişisel verileriniz:  

 Kimlik Verileri: Ad, kızlık adı ve soyadı, doğum tarihi, cinsiyet, medeni hal 

 İletişim Verileri: iş ve ev iletişim ayrıntıları (telefon numaraları, e-posta ve fiziksel adresler) 

 Eğitim Verisi: konuşulan dil(ler), sertifikasyonlar veya profesyonel üyelikler.  

 Görsel ve İşitsel Veri: fotoğraf, ses ve/veya video kayıtlarınız. 

 Yetenek Yönetimi Bilgisi: Başvuru mektupları ve özgeçmiş/CV içinde verilen ayrıntılar, önceki 
istihdam geçmişi, eğitim geçmişi, profesyonel nitelikler, dil ve diğer ilgili beceriler, sertifikasyon, 

sertifikasyon geçerlilik tarihleri, arka plan denetimini tamamlamak için gerekli bilgi, katılımı 

sağlanan gelişim programları, e-öğrenim programları ve sonuçları, performans ve gelişim 

incelemeleri, lisans bilgisi, yeterlilik sınav sonuçları. 

 İş Başvurunuzun Olumlu Sonuçlanması Durumunda Gerekli Bilgiler: Kimlik Bilgileri, İletişim 

Bilgileri, İş Deneyimi, Eğitim Bilgileri, Askerlik Durumu, Finansal Bilgiler. 

Buna göre, KVKK 5/2 kapsamında işlenen kişisel verilerinizin işleme amaçları aşağıdaki gibidir: 

 İşe alım/istihdam ve personel temin süreçlerinin yürütülmesi: (i) niteliğiniz, tecrübeniz ve ilgili 

açık pozisyona uygunluğunuzu değerlendirmek, (ii) üçüncü kişiler ile iletişime geçerek hakkınızda 

araştırma yapmak, (iii) başvuru ve işe alım süreci hakkında sizinle ile iletişime geçmek, (iv) sonradan 

pozisyon açılması durumunda sizinle ile iletişime geçmek. 

 İletişimler: Sizinle olan iletişimi kolaylaştırma, iş sürekliliğini sağlama, referansları sunma. 
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 Başvurunuzun Olumlu Sonuçlanması Halinde İşe Giriş Yönetimi: Yeni gelen çalışanlardan ilgili 
belgelerin alınması ve sıralanması, işe giriş bildirgenizin yapılması ve özlük dosyanızın 

oluşturulması. 

2.2. Açık Rızanın Varlığı Halinde İşlenecek Kişisel Veriler ve Amaçları 

Viatris tarafından toplanan ve KVKK 5/1 çerçevesinde açık rızanızın varlığı halinde, KVKK’da öngörülen 

ilkelere uygun olarak aşağıda sayılan amaçlar kapsamında işlenen kişisel verileriniz şu şekildedir: 

 Görsel ve İşitsel Veri: fotoğraf, ses ve/veya video kayıtlarınız. 

Buna göre, KVKK 5/1 kapsamında işlenen kişisel verilerin işleme amaçları aşağıdaki gibidir: 

 İşe Giriş Görüşmelerinin Çevrimiçi Gerçekleştirilmesi: Uzaktan bağlantı yoluyla web tabanlı 

çevrimiçi video konferans uygulamaları ve video mülakat sistemi aracılığıyla iş görüşmenizin 

gerçekleştirilmesi ve görüşmenizin kayıt altına alınması. 

2.3. İşlenen Özel Nitelikli Kişisel Verileriniz ve Amaçları 

Aşağıda sayılan kişisel verileriniz KVKK madde 6/3 kapsamında “İstihdam, iş sağlığı ve güvenliği, sosyal 

güvenlik, sosyal hizmetler ve sosyal yardım alanlarındaki hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi için 

zorunlu olması” hukuki sebeplerine dayanarak Viatris tarafından açık rızanız olmaksızın işlenecektir: 

 Özel Nitelikli Kişisel Verileriniz: engellilik veya aday pozisyonunuzu engelleyebilecek sağlık 

durumu bilgisi, kulüplere, topluluklara üyelik, profesyonel üyelikler.  

Buna göre, KVKK madde 6/3 kapsamında açık rızanız olmaksızın işlenen ve yukarıda belirtilen kişisel 

verilerin işleme amaçları aşağıdaki gibidir: 

 İş Görüşmesi ve İşe Alım Süreçlerinin Yönetilmesi: Bir engelliliği veya hastalığı karşılamak 

veya özlük haklarını sağlamak, çeşitlilik ve ayrımcılığı önlemeyle ilgili yasal zorunluluklara ve iç 

politikalara uymak ve iş yeri güvenliği ve sağlığı mevzuatına ve sair mevzuata uymak.   

Aşağıda sayılan kişisel verileriniz ise KVKK madde 6/3 kapsamında “İlgili kişinin açık rızasının olması” 

hukuki sebebine dayanarak Viatris tarafından açık rızanız olması halinde işlenecektir. 

 Özel Nitelikli Kişisel Verileriniz: Biyometrik Veri 

Buna göre, KVKK madde 6/3 kapsamında açık rızanızın varlığı halinde işlenen ve yukarıda belirtilen 

kişisel verilerin işleme amaçları aşağıdaki gibidir: 

 İşe Giriş İçin Uygulanan Sınavların Çevrimiçi Gerçekleştirilmesi:  Uzaktan bağlantı yoluyla 
web tabanlı çevrimiçi video konferans uygulamaları ve video mülakat sistemi aracılığıyla işe giriş 

için uygulanan yeterlilik sınavının gerçekleştirilmesi sırasında biyometrik verinizin işlenmesi. 

3. Kişisel Verilerinizi Aktarım Tarafları ve Amaçları 

KVKK 5/2 kapsamında toplanan kişisel verileriniz KVKK 8/2 uyarınca açık rızanız olmaksızın işbu 
Aydınlatma Metni’nin 2.1. bölümünde açıklanan amaçlar kapsamında sözleşmesel ilişki içerisine 

girdiğimiz ve gizlilik yükümlülüğü bulunan yurt içinde mukim kişi gruplarına aktarılabilecektir:  

 Kamusal ve Devlet Makamları: Düzenleyici makamlar, T.C. Bakanlıkları, kolluk kuvvetleri, resmi 

kurumlar ve yargı organları gibi Viatris’i düzenleyen veya üzerinde yargı yetkisine sahip kuruluşlar. 

 Hizmet Sağlayıcılar: Viatris'in işe alım süreçleri kapsamında hizmet aldığı 3. kişiler ve iş ortakları, 

tedarikçileri ve denetim şirketleri. 
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KVKK 5/1 kapsamında toplanan kişisel verileriniz KVKK 8/1 uyarınca açık rızanızın varlığı halinde, işbu 

Aydınlatma Metni’nin 2.2. bölümünde açıklanan amaçlar kapsamında sözleşmesel ilişki içerisine 

girdiğimiz ve gizlilik yükümlülüğü bulunan yurt içinde mukim kişi gruplarına aktarılabilecektir: 

 Sözleşmesel İlişki İçerisinde Olduğumuz ve Gizlilik Yükümlülüğü Bulunan Yurt İçinde Mukim 

Taraflar: Viatris’in yurt içinde mukim sınav şirketleri ve uzaktan görüntülü ve sesli görüşme 

yapılmasını sağlayan platform şirketleri, İş Ortakları, Tedarikçileri, Hizmet Sağlayıcıları 

Viatris’in şirket içerisinde Kişisel Veriler’e erişim, işbu Aydınlatma Metni’nde açıklanan amaçlar 

kapsamında bir işin ifası için gerektiği kadar, meşru menfaat kapsamında bilmesi gerekenlerle sınırlı 
olacaktır ve yöneticilerinizi, atadıkları kişileri, İK personelini ve ayrıca İş Teknolojisi, Uyum, Hukuk, 

Finans ve Muhasebe gibi diğer global bölümleri içerebilecektir.  

4. Kişisel Verilerinizin Yurt Dışına Aktarılması 

Viatris’in global yapısı nedeniyle kullanmış olduğu global sistemleri üzerinden veri işlemesi sebebiyle 
kişisel verileriniz,, yukarıda sayılan amaçlar kapsamında KVKK 9/4 uyarınca ele alınan uygun 

güvencelerden c bendinde yer alan standart sözleşmenin varlığı halinde, Viatris’in yurt dışında mukim 

grup şirketlerine, Viatris genelinde personele ve bölümlere ve açıklamış olduğumuz faaliyetler 

kapsamında sınav şirketleri ve uzaktan görüntülü ve sesli görüşme yapılmasını sağlayan platform şirketleri 
de dahil olmak üzere işe alım süreçleri kapsamında bir sözleşme vasıtasıyla hizmet aldığımız yurt dışında 

mukim iş ortaklarımıza, bulut sistem servis sağlayıcılarına veya hizmet almış olduğumuz sözleşmesel ilişki 

içerisinde olduğumuz diğer hizmet sağlayıcılarımıza aktarılabilecektir.   

Kişisel verilerinizin Viatris’in bağlı şirketlerine paylaşılmış olması, yerleşik olduğunuz yerin dışındaki 

ülkelere (Amerika Birleşik Devletleri dahil olmak üzere, yerleşik olduğunuz ülkede bulunandan farklı bir 

veri koruma gerekliliklerine sahip olan ülkeler) Kişisel Verilerin aktarımını ve orada saklanması anlamına 

gelir.  

5. Güvenlik 

Viatris, hizmet sağlayıcıların Kişisel Verilerin gizliliğini ve güvenliğini korumak için uygun tedbirler 

almalarını zorunlu kılmak dâhil olmak üzere, Kişisel Veriler’inizin gizliliğini ve güvenliğini korumak için 
yürürlükteki gizlilik ve veri güvenliği kanunları ve yönetmelikleri ile uyumlu olan uygun tedbirleri 

almaktadır. 

Zaman zaman, Viatris’in Kişisel Verileri bağlı kuruluş olmayan başka üçüncü taraflara sunması 

gerekebilir. Bağlı kuruluş olmayan bazı üçüncü taraflar, Birleşik Devletler dâhil olmak üzere, yerleşik 
olduğunuz ülkenin dışında bulunabilecektir. Üçüncü taraf hizmet sağlayıcıların ve profesyonel 

danışmanların Kişisel Verilerin gizliliğini ve güvenliğini koruması ve Kişisel Veri’yi yalnızca Viatris'e 

hizmet verilmesi için ve yürürlükteki kanunlarla ve KVKK ile uyumlu biçimde kullanması beklenir.  

Viatris, kişisel veri yapmış olduğu başta hizmet sağlayıcılar olmak üzere tüm tarafların, Kişisel Verilerin 

gizliliğini ve güvenliğini korumak için uygun tedbirler almalarını zorunlu kılmak dâhil olmak üzere, 

Kişisel Veriler’inizin gizliliğini ve güvenliğini korumak için yürürlükteki gizlilik ve veri güvenliği 
kanunları ve yönetmelikleri ile uyumlu olan uygun tedbirleri almaktadır. Çevrimiçi sınavların başkaca 

platformlar üzerinden gerçekleştirilmesi halinde lütfen ilgili platformların gizlilik ve veri güvenliğine 

ilişkin doküman ve politikalarını da inceleyiniz. 

6. Veri Bütünlüğü ve Muhafaza 

Viatris, işlenen Kişisel Verilerin amaçlanan kullanım için güvenilir ve bu Aydınlatma Metni’nde açıklanan 

amaçların yürütülmesi için kesin ve tam olmasını sağlamak amacıyla uygun işlemleri yapacaktır. Kişisel 

Veriler hem yazılı hem elektronik ortamda saklanabilecektir.  
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Viatris, kanunen daha uzun bir muhafaza süresi gerekmedikçe, bu Aydınlatma Metni’nde belirtilen 

amaçları yerine getirmek için gereken süre boyunca Kişisel Verileri tutacaktır.  

7. KVKK Kapsamında Haklarınız 

Hatırlatmak isteriz ki, kişisel veri sahibi olarak, kişisel verilerinize ilişkin vermiş olduğunuz açık rızanızı 
geri almak istemeniz veya KVKK m.11 uyarınca sahip olduğunuz kişisel bilgilerinize ulaşma, düzeltme 

ve sildirme haklarınızı kullanmak istemeniz, kişisel verilerinizin Viatris tarafından işlenmesi ve/veya 

aktarılmasına dair talepleriniz veya veri koruma uygulamalarımıza ilişkin sorularınız olması halinde soru 
ve taleplerinizi infotr@viatris.com adresimizden veya Muallim Naci Caddesi, No:55 Ortaköy 34347 

başvuru adresine zarfın üzerinde “Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Kapsamında Bilgi Talebi” 

yazılacak şekilde Viatris’e iletebilirsiniz. Talebinizin niteliğine göre en kısa sürede ve en geç otuz gün 

içinde başvurularınız ücretsiz olarak sonuçlandırılacaktır; ancak işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi 
halinde Kişisel Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenecek tarifeye göre tarafınızdan ücret talep 

edilebilecektir. 


