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1. KAPSAM

Isbu Politika; bir Viatris kurulusu olan Meda Pharma Ilag Sanayi Ve Ticaret Limited Sirketi
(“Viatris” ve/veya “Sirket”) olarak tedarik¢ilerimizin ¢alisanlari, miisterilerimizin ¢alisanlari,
calisanlarimiz,  ¢alisanlarimizin  yakinlari,  c¢alisan  adayi/stajyerlerimiz,  ¢alisan
adayi/stajyerlerimize referans olan kisiler, Viatris’te artik ¢alismayan eski c¢alisanlar, saglik
miifettisleri, banka c¢alisanlari, hastalar, hasta yakinlari, saglik meslek mensuplari,
miisterilerimiz, tedarik¢ilerimiz, danismanlar, danisman hekimler, hekimler, isbirligi icerisinde
oldugumuz firmalarin imza yetkilileri, sirketimizi arayan kisiler, ilgili resmi kurum caliganlari,
kargo alicisi/gondericisi, konaklayacak misafir, sirket ziyaretcileri ve dernek calisanlar1 dahil
ancak bunlarla sinirli olmamak fiizere tgilincii kisilerin Viatris tarafindan islenen kisisel
verilerine iligkindir ve Viatris tarafindan yiiriitilen tiim kisisel veri isleme ve koruma

siireclerinde uygulama alan1 bulmaktadir.

2. AMAC

Yonetmeligin amaci, Viatris’in, kisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi siireglerinde
uyguladigi yontemler ile islenen kisisel verilerin korunmasi ig¢in almis oldugu giivenlik
tedbirlerine iliskin agiklamalarda bulunarak ve kisisel verileri Viatris tarafindan islenen gergek
kisileri bu kapsamda bilgilendirerck bu hususta seffafligi saglamak ve Viatris’in kisisel
verilerin islenmesi ve korunmasi siirecleri ile ilgili irtibat kisilerini ve bu kisilerin gorevlerini

ve sorumluluklarint belirlemektir.

3. POLITIKANIN UYGULANMASI VE YURURLUGU

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiiriirliikkte bulunan yasal diizenlemeler
oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yasal diizenlemeler ile igbu Politika arasinda uyumsuzluk
bulunmasi durumunda, Viatris, yasal diizenlemelerin uygulama alani bulacagini kabul ve beyan

etmektedir.

Isbu Politika, Agustos 2022 tarihinde yiiriirliige girmis olup, degisen sartlara uygun olarak
zaman zaman giincellenebilecektir. Isbu  Politika, Viatris’in internet sitesinde

WwWWw.Viatris.com.tr yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin erisimine agiktir.



http://www.viatris.com.tr/

4. TANIMLAR

Acik niza: Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle aciklanan

rizayi ifade eder.

Anonim hale getirme: Kisisel verilerin, baska verilerle eslestirilerek dahi hi¢bir surette kimligi

belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iligskilendirilemeyecek hale getirilmesini ifade eder.

Aydinlatma formu: ilgili kisiye, kisisel verilerin nasil toplandig1, kullanildigi, saklandig1 ve

ifsa edildigi hakkinda bilgi veren beyani ifade eder.

Basvuru formu: Kisisel verileri Viatris tarafindan islenen ilgili kisilerin haklarini kullanmak
icin yapacaklari bagvurularda kullanacaklari ve Viatris internet sitelerinden ulasilabilen bagvuru
formunu ifade eder.

Guvenlik dnlemleri: Veri sorumlusu ve veri isleyenin Kanun’a uygun olarak gerekli giivenlik
diizeyini saglamak tizere alacag tiim teknik, bilgi islem baglantili, idari, lojistik ve usul ile ilgili

onlemleri ifade eder.
Tlgili Kisi: Kisisel verisi islenen gercek kisiyi ifade eder.

Tlgili Kisi talebi: Tlgili kisinin Kanun’da diizenlenen haklarin1 kullanmak iizere yazili olarak

sundugu talebi ifade eder.
Kisisel veri: Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii bilgiyi ifade eder.

Kisisel veri isleme envanteri: Veri sorumlularinin is siireglerine bagli olarak gergeklestirmekte
olduklar kisisel veri igleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaglari, veri kategorisi, aktarilan
alict grubu ve veri konusu kisi grubuyla iliskilendirerek olusturduklar1 ve kisisel verilerin
islendikleri amaclar i¢in gerekli olan azami saklama siirelerini, yabanci iilkelere aktarimi
ongoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin alnan tedbirleri agiklayarak

detaylandirdiklar1 envanteri ifade eder.

Kisisel veri ihlli: islenen kisisel verilere iliskin sehven veya hukuka aykiri imha, kayip,

degisiklik, yetkisiz ifsa veya erisime sebebiyet veren giivenlik ihlalini ifade eder.

Kisisel verilerin islenmesi: Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde
edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, ac¢iklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandirilmast  ya da kullanilmasinin  engellenmesi gibi kisisel veriler {iizerinde

gerceklestirilen her tiirlii islemi ifade eder.



Kurul: Kisisel Verileri Koruma Kurulunu ifade eder.
Kurum: Kisisel Verileri Koruma Kurumunu ifade eder.

Viatris Grup Sirketleri: Meda Pharma Ila¢ San. ve Tic. Ltd. Sti.’nin baglantili oldugu (istirak,
ortak, vb.) sirketleri ifade eder.

Ozel nitelikli Kisisel veri: Kisilerin 1rki, etnik kokeni, siyasi diiglincesi, felsefi inanci, dini,
mezhebi veya diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, sagligi,
cinsel hayati, ceza mahkimiyeti ve glivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik

verileri ifade eder.

Uciincii kisi: Veri sahibi, veri sorumlusu, veri isleyen ya da veri sorumlusunun dogrudan
yetkisi altinda kisisel verileri isleme yetkisi bulunan kisiler haricindeki gercek veya tiizel

kisileri, kurumlari, kuruluslar1 ya da bunlarin organlarini ifade eder.

Veri sorumlusu: Kisisel verilerin isleme amaglarimi ve vasitalarii belirleyen, veri kayit

sisteminin kurulmasindan ve yonetilmesinden sorumlu olan gergek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Veri isleyen: Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel verileri igleyen

gercek veya tiizel kisiyi ifade eder.

Yetkili kisiler: Veri Sorumlusu tarafindan Kisisel Verilerin Islenmesi siireclerinin yiiriitiilmesi

icin atanmig gercek kisileri ifade eder.

5. VERI SORUMLUSUNUN VE iRTIBAT KiSiSININ KIMLIKLERI

Veri sorumlusu Meda Pharma Ilag Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi olup kayitl merkezi,
Muallim Naci Caddesi, No:55 Ortakdy/ Istanbul 34347 adresindedir. Veri sorumlusu irtibat
kisisi KVKK Komisyonudur. Veri sorumlusu irtibat kisisine ulasmak igin

kisiselveribilgi@viatris.com e-posta adresini kullanabilirsiniz.

6. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE ILISKIN HUSUSLAR
6.1. Kisisel Verilerin Islenmesi

Viatris, Anayasa’nin 20. maddesi ile Kanun’un 4. Maddesine, 5. maddesine ve 6. maddesine
uygun olarak, kisisel verilerin islenmesinde hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun, dogru ve

gerektiginde glincel, belirli, agik ve mesru amaglarla, bu amaglarla baglantili, siirlt ve 6lgiili


mailto:kisiselveribilgi@viatris.com

bir bicimde kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Viatris, kanunlarda 6ngoriilen veya
kisisel veri isleme amacinin gerektirdigi ve/veya faaliyet gosterdigi sektdrde genel olarak kabul
gormis stirelere uygun olarak ve isbu Politika kapsaminda belirtilen ilkeler 1s1ginda kisisel

verileri muhafaza etmektedir.
6.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi

Viatris, Kanun’un 6. Maddesine uygun olarak, 6zel nitelikli kigisel verilerin giivenliginin
saglanmasi i¢in gerekli faaliyetlerde bulunmakta olup bu verilerin hukuka uygun islenmesini
temin etmek amaciyla yasal gerekliliklere ve Kurul tarafindan belirlenen yeterli dnlemlere

uyum saglamak amaciyla her tiirlii teknik ve idari tedbirleri almaktadir.
6.3. Kisisel Verilerin Islenmesine iliskin Tlkeler

Kanun’un 4. maddesi uyarinca Viatris, kisisel verilerin islenmesinde asagidaki ilkelere uygun

hareket etmektedir:

6.3.1 Hukuka ve Diiriistliik Kurallarina Uyum: Kisisel veriler, hukuka ve
diirtistliik kurallarina uygun bir sekilde islenmektedir. Bu dogrultuda veri
sorumlusu olarak Viatris, her tiirlii kisisel veri isleme siireglerinde yiiriirliikte

bulunan mevzuata ve diiriistliik kurallarina uygun hareket etmektedir.

6.3.2 Dogruluk ve Gincellik: Veri sorumlusu olarak Viatris, isledigi kisisel
verilerin dogru ve gilincel olmasin1 saglamak {izere gerekli tedbirleri
almaktadir. Bu dogrultuda Viatris, veri sahiplerinin verilerinin
giincellemesine olanak saglamakta ve verilerin veri tabanlarma dogru bir

sekilde aktarimini temin etmek iizere gerekli onlemleri almaktadir.

6.3.3 Belirli, Acik ve Mesru Amaglar Icin Isleme: Veri sorumlulari, Kanun
kapsamindaki aydinlatma yiikiimliilikleri dogrultusunda kisisel veri
sahiplerini kigisel verilerinin igslenme amagclar ile ilgili bilgilendirmekle
ylukimludir. Bu dogrultuda veri sorumlusu konumundaki Viatris, veri
isleme faaliyetlerini belirli ve mesru amagclarla sinirli tutmakta ve s6z konusu
amagclara iligkin olarak veri sahiplerini aydinlatma metinleri araciligtyla acik
bir sekilde bilgilendirmektedir. Kisisel verilerin gerekli bildirimler
alinmaksizin  islenmesi, gorevi kotliiye kullanma vakasi olarak
degerlendirilebilir.

6.3.4 Islendikleri Amagcla Baglantih, Simirh ve Olciilii Olma: Viatris tarafindan

kisisel veriler, temin edildikleri sirada veri sahibine bildirilen amaglar igin



6.3.5

gerektigi Ol¢iide, bu amacla baglantili ve sinirli olarak islenmektedir.
Viatris’in kigisel veri isleme amaglarinin hukuki sebepleri vardir ve bu
hukuki sebepler aydinlatma metinleri ve agik riza formlarinda agikca
belirtilir. Viatris, kisisel verileri baska bir amag i¢in islemek istemesi halinde
ilgili kisiye yeni isleme amaglarma iliskin aydinlatmada bulunur ve bu
kapsamda ilgili kisiden yeni bir agik riza alir.

Iigili Mevzuatta Ongoriilen veya Ilgili Amac Icin Gerekli Olan Siire
Kadar Muhafaza Edilme: Kisisel veriler, yiiriirliikte bulunan mevzuat ile
diizenlenmis siireler boyunca muhafaza edilmektedir. Yiirirlikteki
mevzuatta herhangi bir siire belirlenmemis ise kisisel verinin kullanim amaci
ve sirket prosediirleri goz Onilinde tutularak makul saklama siireleri
belirlenmekte ve kisisel veriler bu siire ile sinirh sekilde saklanmaktadir.
Bahsi gecen siirelerin sona ermesini takiben ise veriler, sirket prosediirleri
dogrultusunda ve Viatris Saklama ve Imha Politikas1 dogrultusunda

silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

6.4.Viatris’in Kisisel Veri isleme Amaclar

Viatris; kisisel verileri, Kanun’un 5. maddesinin 2. fikrasinda ve 6. maddesinin 3. fikrasinda

belirtilen kisisel veri isleme sartlar1 icerisinde belirtilen amag¢ ve kosullarla smirli olarak

islemektedir.

Kanunun ilgili maddeleri uyarinca kisisel veriler asagidaki hallerde islenebilecektir:

Veri sahibinin agik rizasi1 bulunmasi,

Veri islemenin kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi,

Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda bulunan veya

rizasina hukuki gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin

hayat1 veya beden biitiinliigliniin korunmasi i¢in ilgili verilerin islenmesinin

zorunlu olmasi,

Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi

kaydiyla, sozlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli

olmasi,

Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliliigiinii yerine getirebilmesi i¢in veri

islemenin zorunlu olmasi,

Kisisel verilerin ilgili kiginin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi,



. Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu
olmasi,
. Ilgili kisinin temel hak ve ozgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri

sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

Kanun uyarinca, 1rk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar,
kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler ise, 6zel nitelikli kisisel
verilerdir. Tiim diinyada, ilag endiistrisinde faaliyet gdsteren global bir sirket olarak, isimizin
kendine has yapisindan o6tiirii, 6zel nitelikli kisisel verilerin hukuka uygun islenmesinde ve
korunmasima 6nem ve 0zen gostermekteyiz. Bu kapsamda Viatris, kisisel verilerin ve 6zel
nitelikli kisisel verilerin korunmasi i¢in teknik ve idari tedbirleri alir ve gerekli denetimleri

periyodik araliklarla gerceklestirir.

Kanunun ilgili maddeleri uyarinca 6zel nitelikli kisisel veriler, asagida 6ngoriilen sartlara tabi

sekilde islenebilecektir:

. Veri sahibinin a¢ik rizasinin bulunmasi,

. Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler
(kisilerin 1rk1, etnik kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanclari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika lyeligi, ceza
mahk{miyeti ve guvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik
verileri) agisindan veri islemenin kanunlarda 6ngoriilmesi,

. Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler agisindan kamu sagliginin korunmasi,
koruyucu hekimlik, tibb1 teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi,
saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi1 ve yonetimi amaciyla, sir
saklama ylikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar

tarafindan islenmesi.

Viatris’in kisisel verileri isleme amaglar1 asagidaki gibidir:

. Calisan aday1 ve stajyer miilakat islemlerinin yiiriitiilmesi

. Arag yurtdist ¢ikis islemlerinin yiiriitiilmesi

. Bankadan maas hesab1 tanimlatma iglemleri

. Bordro hesaplama islemlerinin yapilmasi

. Calisan adayi/stajyer/6grenci segcme ve yerlestirme siireclerinin yiiriitiilmesi
. Calisan adina ugak bileti alinmasi iglemleri

. Calisan icin pasaport islemlerinin yiriitiilmesi



Calisan 6zliik dosyasi olusturulmasi islemleri

Calisan performans degerlendirmesi ve ¢alisan egitimlerinin gerceklestirilmesi
Calisanin talebi lizerine banka veya ilgili kuruma iletilmek {izere belge temini
islemleri

Calisan ve calisan yakinlarma iliskin sirket ici tebrik, kutlama, hastalik, 6liim
bildirimlerinin yapilmasi

Calisanin sirket araci ile aldig1 trafik cezalarina iligkin kesintilerin yapilabilmesi
Calisanin  girket telefonu hattindaki limit asimlarma iliskin Kesintilerin
yapilabilmesi

Calisan adina kartvizit bastirilmasi siirecinin ylriitiilmesi

Calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliliklerin yerine
getirilmesi

Calisanlar i¢in yan haklar ve menfaatleri siire¢lerinin yiiriitiilmesi

Cikar catigmasi beyan islemleri

Saglik meslek mensubu ile sirket arasindaki sdzlesme siirecinin yiiriitiilmesi
Dava sonucunda hukuken yapilmasi1 gereken 6deme islemlerinin yapilmasi
Dogum duyurusunun yapilmasi

Egitim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Faaliyetlerin mevzuata uygun sekilde ylrtulmesi

Sirketimize ulasan, {iriine yonelik sorularin yanitlanmasi, Sirketimizce
karsilanan taleplerin kayit altina alinmasi

Fiziksel mekan giivenliginin temin edilmesi

Hukuk islemlerinin takibi ve yiiriitiilmesi

Ikale ile isten ¢ikis islemlerinin yapilmasi

Ikame arag islemlerinin yiiriitiilmesi

[letisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Ilgili kisilerin bir yerden baska bir yere transfer edilmesi siirecinin yiiriitiilmesi
Is amagli seyahatler icin davet mektubunun diizenlenmesi

Is ve islemlerin takibi ve bilgi alinmas1 amaciyla kurum ve kurulus yetkilileri ile
iletisim faaliyetlerinin yiiriitiilmesi

Ise giris ve isten ayrilis duyurusunun yapilmasi

Ise giris oryantasyon egitimlerinin verilmesi

Isten ayrilan/ayrilacak personele hukuki 6demelerin yapilmasi

Isten ¢ikis islemlerinin yapilmas1

Kargo igslemlerinin gergeklestirilmesi



Maas haczi ve icra dairesi nezdindeki islemlerin yerine getirilmesi

Maasindan yasal haciz kesintisi yapilan ¢alisanin isten ayrilisinin bildirilmesi
Muhasebe ve mutabak siirecglerinin gergeklestirilmesi

Organizasyon ve etkinlik/uyum yonetimi

Ozel saglik sigortas1 giris islemlerinin yapilmasi

Pazarlama faaliyetlerinin yiiriitiilmesi ve gerekli iletisimin yliriitilmesi
Performans degerlendirme siireglerinin yiiriitiilmesi

Ruhsat devri noter islemlerinin gerceklestirilmesi

Sektor kidemi datasi olusturulmasi

SGK nezdindeki islemlerin gergeklestirilmesi

Siparis&Fatura faaliyetlerinin yiiriitiilmesi/denetimi

So6zlesme siireglerinin yiirtitiilmesi

Sirket adina {irin tanitim faaliyeti yapilmamasi i¢in isten ayrilis bildirimi
yapilmasi

Sirket araci ile yakit alimlarinda otomasyon saglanmasi

Sirket arac1 lastik degisim islemlerinin yiiriitiilmesi

Sirket araglarmin ¢alisan tarafindan kullanim ve iadesi siireglerinin yiiriitiilmesi
Sirket e-mail hesabinin acilmasi

Sirkete yoneltilen soru ve sikayet bildirimlerinin cevaplanmasi

Sirket hatlar1 igin c¢alisanlar arasindan sirket sorumlusu belirleme iglemlerinin
yapilmasi

Sirket ici aylik raporlama islemlerinin ve ¢alisan yillik izne ¢ikis islemlerinin
yapilmasi

Sirket ile ilgili istatistiksel bilgilerin paylagilmasi siirecinin yriitiilmesi

Sirket kargo islemleri gergeklestirilmesi siirecinin yiiriitiilmesi

Sirket misafirlerinin konaklama islemlerinin gergeklestirilmesi

Sirket ¢alisanini yetkilendirme islemlerinin yiirtitilmesi

Sirket telefonu arayan kisi bilgisi yonetiminin yapilmasi

Sirket yemegi rezervasyonunun yapilmasi

Tebrik/Kutlama/Organizasyon islemlerinin gergeklestirilmesi
Terfi/Atama/Gorev degisikligi duyurusunun yapilmast

Tibbi cihaz tanitim faaliyeti gergeklestirilmesi iglemleri

Uriin tamitim faaliyeti gergeklestirilebilecegine dair belge kontrolii yapilmasi
Uriin tanitim temsilcisi kimlik kartinin ¢ikarilmasi

Vefat duyurusunun yapilmasi



. Vize islemleri siirecinin yiriitiilmesi

. Zorunlu BES sistemi iglemlerinin yiiriitiilmesi

Isbu Politika kapsaminda kisisel veriler; tedarikcilerimizin calisanlari, miisterilerimizin
calisanlari, calisanlarimiz, ¢alisanlarimizin yakinlari, ¢alisan adayi/stajyerlerimiz, c¢alisan
adayi/stajyerlerimize referans olan kisiler Viatris’de artik calismayan eski c¢alisanlar, saglik
miifettisleri, banka calisanlari, hastalar, hasta yakinlari, saglik meslek mensuplari,
miisterilerimiz, tedarik¢ilerimiz, danismanlar, danisman hekimler, hekimler, isbirligi icerisinde
oldugumuz firmalarin imza yetkilileri, sirketimizi arayan kisiler, ilgili resmi kurum c¢aliganlari,
kargo alicisi/gondericisi, konaklayacak misafir, sirket ziyaretgileri ve dernek caliganlar
vasitasiyla; yazili veya elektronik ortamda elektronik posta, kisa mesaj, ¢evrimici veya basili
basvuru formu, iletisim formu vb. formlar, santral ve telesekreter hizmetleri, sikayet yonetim
sistemleri, sosyal medya hesaplari, ses kayitlari, video kaydi, vb. ydntemlerle dnceden
belirlenen ve isbu Politika’da agiklanan amagclar kapsaminda toplanmaktadir. Belirtilen
amaglarla gergeklestirilen kisisel veri isleme faaliyetinin, Kanun’da ongoriilen sartlardan
herhangi birini karsilamiyor olmasi halinde, ilgili isleme siirecine iligkin olarak acik rizaniz

alimmaktadir.

Yukarida agiklanan kisisel veri isleme amaglarinin yani sira, isin niteligine gore toplanan 6zel
nitelikli kisisel veriler, calisanin sirket araci ile aldigi trafik cezalarina iliskin kesintilerin
yapilabilmesi, calisanlar i¢in is akdi ve mevzuattan kaynakli yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi, calisan Ozlilk dosyasi olusturulmasi islemi, SGK isgoremezlik rapor onay
islemlerinin gergeklestirilmesi, bordro hesaplama islemlerinin yapilmasi, faaliyetlerin
mevzuata uygun sekilde yiiriitiilmesi, ¢alisan i¢in pasaport islemlerinin yiiriitiilmesi, vize

islemleri siirecinin ytritilmesi kapsaminda islenmektedir.

Bu kapsamda, calisanlarin kisisel verileri; yazili veya elektronik ortamda yayinlanan bagvuru
formlar1, Viatris’e e-posta, kargo, referans vb. yollarla ulastirdiklar1 6zgegmisler, istthdam
ve/veya danigsmanlik sirketleri, ¢cevrimigi ise alim platformlari, tecriibesi olan uzman kisiler
tarafindan yapilan ve sonugclar1 incelenen yetenek ve kisilik 6zelliklerini tespit eden ise alim
testleri araciligi ile onceden belirlenen ve igbu Politika’da belirtilen amaglar kapsaminda
toplanmaktadir. Calisanlar, diledikleri takdirde Kanun’dan dogan haklar ile ilgili taleplerini

isbu Politika’da agiklanan yontemler ile Viatris’e iletebilirler.

6.5. Kisisel Verilerin Saklanmasi



Viatris, ilgili kisisel veri isleme faaliyetine dair ytiriirlikkteki mevzuatta dngoriilmiis bir saklama
siiresi var ise bu faaliyet kapsaminda iglenen kisisel verileri yiiriirliikteki mevzuatta dngoriilen
siire boyunca saklamaktadir. Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine
iligkin yiriirliikteki mevzuatta bir siire diizenlenmemisse, kisisel veriler o verinin islenmesi
sirasinda yiiriitiilen faaliyet ile baglantili olarak, Viatris’in uygulamalar1 ve ticari teamiiller
dogrultusunda islenmesini gerektiren siire kadar islenmekte ve daha sonra silinmekte, yok
edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis, ilgili
mevzuat ve Viatris tarafindan belirlenen saklama siirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel
veriler yalnizca olas1 hukuki uyusmazliklarda delil teskil etmesi veya kisisel veriye bagh ilgili
hakkimn ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis edilmesi amaciyla saklanabilmektedir.
Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gecen hakkin ileri siiriilebilmesine yonelik zaman asimi
siireleri ile zaman asimi siirelerinin gegmesine ragmen daha Once aymi konularda Viatris’e
yoneltilen talepler esas alinarak saklama siireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel
verilere herhangi bir bagka amacla erisilememekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta
kullanilmas1 gerektigi zaman 1ilgili kisisel verilere erisim saglanabilmektedir. Bahsi gecen
zamanagimi siireleri de sona erdikten sonra kisisel veriler silinmekte, yok edilmekte veya

anonim hale getirilmektedir.

Viatris, imkansiz olmadig1 veya orantisiz ¢aba gerektirmedigi siirece, kisisel verilerin silinmesi

durumunu, silinen kisisel verilerin ifsa edildigi her bir tiglincii kisiye bildirmelidir.

Viatris, kisisel veri sahibi ilgili kisinin talep etmesi halinde s6z konusu alicilar hakkinda kisisel

veri sahibi ilgili kisiyi bilgilendirmelidir.

6.6. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Viatris, hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaglari dogrultusunda gerekli giivenlik
Onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 0zel nitelikli kisisel verilerini
tiglincii kisilere aktarabilmektedir. Viatris bu aktarimi yaparken, Kanun’un 8. maddesinde,
yuriirliikteki diger ilgili mevzuatta ve Kurul tarafindan aliman kararlarda Ongoriilen

dizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Viatris, hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, Kanun’da ongoriilen ve

asagida belirtilen hallerde kisisel verileri {igiincii kisilere aktarabilmektedir:

. Kisisel veri sahibinin agik rizasi var ise



. Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasi1 olmayan durumlarda:

> Yiiriirliikteki mevzuatta kisisel verinin aktarilacagina iliskin agik bir
diizenleme var ise,

> Kisisel veri sahibinin veya bagkasmnin hayatinin veya beden
biitiinliigiiniin korunmasi igin kisisel veri islenmesi zorunlu ise ve kisisel
veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda
ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa,

> Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifastyla dogrudan dogruya ilgili olmak
kaydiyla sozlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli
ise,

> Viatris’in hukuki yiikimliligini yerine getirmesi igin kisisel veri

aktarimi zorunlu ise,

> Kisisel veriler, kisisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis, ise,

> Kisisel veri aktarimi bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in
zorunlu ise,

> Kisisel veri sahibinin temel hak ve oOzgiirliiklerine zarar vermemek

kaydiyla, Viatris’in mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu

ise.
6.6.1. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Viatris, Kanun’a uygun olarak, kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, 6zel nitelikli kisisel
verileri asagidaki durumlarda yeterli koruma tedbirleri alinmak suretiyle tigiincii kisilere

aktarabilmektedir:

. Kisisel veri sahibinin agik rizas1 var ise,
. Kisisel veri sahibinin a¢ik rizasi olmayan durumlarda:

» Kisisel veri sahibinin saglhigi ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel
verileri (1rk, etnik kdken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif'ya da sendika iiyeligi, ceza mahkGimiyeti
ve guvenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler)
yirdrlikteki mevzuatta 6ngorilen hallerde,

» Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin

planlanmas1 ve yOnetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiligii altinda bulunan



kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan islenmesi amaglarina uygun

olarak.

6.6.2. Kisisel Verilerin Yurtdisina Aktarilmasi

Viatris, mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglar1 dogrultusunda, asagidaki sartlarda

kisisel verileri yurtdisina aktarabilmektedir:

Kisisel veri sahibinin agik rizas1 var ise,

Kanunda kisisel veri sahibinin agik rizas1 alinmaksizin kisisel veri islenebilecegi
diizenlenmis durumlarda:

Yeterli korumaya sahip iilkelere aktarimda bulunabilir.

Yeterli korumaya sahip olmayan ancak yeterli korumay1 taahhiit eden veri
sorumlusunun bulundugu yabanci {ilkelere, ilgili yabanci iilkedeki wveri
sorumlusu ile birlikte yeterli korumay1 yazili olarak taahhiit etmesi ve Kurul’dan

1zin alinmasi halinde.

Yukarida agiklanan sartlar kapsaminda Viatris tarafindan kisisel veriler, asagidaki taraflara

aktarilabilmektedir:

Viatris’in  katilimim1  gerektiren ticari ve operasyonel faaliyetlerinin
yiiriitiilmesini temin amaciyla Viatris Grup Sirketlerine,

Sirketimizin dis kaynak kullandigi siireclerde hizmet alimini temin amaciyla
tedarikgilere,

Is ortakligmin amaglarmin yerine getirilmesini temin amaciyla is ortaklarina,
Hukuki yetkileri ¢ercevesindeki talep edilen bilgilerle sinirli olarak hukuken

yetkili kamu kuruluslar1 ve hukuken yetkili 6zel kisi veya kuruluslara.

7. KISISEL VERILERIN iSLENMESINE ILiSKiN HUSUSLAR

Viatris, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak

islenmesini 0nlemek, muhafazasini saglamak ve kisisel verilere yetkisiz kisilerce erisimin

engellenmesi amaciyla uygun 6nlem ve tedbirleri almakta olup, gerekli denetimleri yapmakta

ve yaptirmaktadir.

7.1. Kisisel Verilerin Korunmasina fliskin Olarak Alinan Teknik Tedbirler

Viatris, kisisel verilerin islenmesi ile ilgili olarak agagidaki teknik tedbirleri almaktadir:

Ag giivenligi ve uygulama giivenligi saglanmaktadir



. Ag yolu ile kisisel veri aktarimlarinda kapali ag sistemi kullanilmaktadir
. Anahtar yontemi uygulanmaktadir
. Bilgi teknoloji sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki giivenlik

oOnlemleri alinmaktadir

. Bulutta bulunan kisisel verilerin giivenligi saglanmaktadir

. Erisim loglar1 diizenli olarak tutulmaktadir

. Gerektiginde veri maskeleme nlemi uygulanmaktadir

. Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan calisanlarin bu alandaki yetkileri
kaldirilmaktadir

. Guncel anti-viriis sistemleri kullanilmaktadir

. Giivenlik duvarlar1 kullanilmaktadir

. Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin giivenligi
saglanmaktadir

. Kullanic1 hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin

takibi de yapilmaktadir

. Log kayitlar1 kullanict miidahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir
. Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir
. Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yolu ile génderilecekse mutlaka

sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabi kullanilarak gonderilmektedir

. Saldir1 tespit ve onleme sistemleri kullanilmaktadir

. S1zma testi uygulanmaktadir

. Siber giivenlik 6nlemleri alinmis olup uygulama siirekli takip edilmektedir

. Sifreleme yapilmaktadir

. Tasmnabilir bellek, CD, DVD ortaminda aktarilan 6zel nitelikli kisisel veriler

sifrelenerek aktarilmaktadir

. Veri kayb1 6nleme yazilimlar1 kullanilmaktadir

7.2. Kisisel Verilerin Korunmasa Iliskin Olarak Alinan idari Tedbirler
Viatris, kisisel verilerin islenmesi ile ilgili olarak asagidaki idari tedbirleri almaktadir:

. Calisanlar i¢in veri giivenligi konusunda belli araliklar ile egitim ve farkindalik
caligsmalar1 yapilmaktadir.

. Calisanlar i¢in yetki matrisi olusturulmustur



7.3.

Erisim, bilgi giivenligi, kullanim, saklama ve imha konularinda kurumsal
politikalar hazirlanmig ve uygulamaya baslanmistir

Imzalanan sozlesmeler veri giivenlik hiikiimleri igermektedir

Kagit yolu ile aktarilan kigisel veriler icin ekstra giivenlik dnlemleri alinmakta
ve ilgili evrak gizlilik dereceli belge formatinda génderilmektedir

Kisisel veri glivenligi politika ve prosediirleri belirlenmistir

Kisisel veri giivenligi sorunlar1 hizli bir sekilde raporlanmaktadir

Kisisel veri glivenliginin takibi yapilmaktadir

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikiglar ile ilgili gerekli giivenlik
onlemleri alinmaktadir

Kisisel veri igeren fiziksel ortamlarin dis risklere kars1 giivenligi saglanmaktadir
Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir

Kurum igi periyodik ve rastgele denetimler yapilmaktadir

Veri isleyen hizmet saglayicinin veri giivenligi konusunda belli aralikla denetimi
yapilmaktadir

Veri hizmet saglayicinin veri glivenligi konusunda farkindalig1 saglanmaktadir

Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak Icin Alinan Teknik ve
idari Tedbirler

Viatris, kisisel verilerin hukuka uygun islenmesini saglamak amaciyla gerekli olan ve asagida

sayilan teknik ve idari tedbirleri teknolojik ve maddi olanaklar elverdigi 6l¢iide almaktadir. Bu

amacla:

Viatris biinyesindeki kisisel veri isleme faaliyetleri, kurulan teknik sistemlerle
denetlenmekte,

Alman teknik dnlemler ihtiyac halinde ilgilisine raporlanmakta,

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmekte,

Viatris ile Viatris ¢alisanlar ve ti¢iincii kisiler arasindaki hukuki iliskiyi yoneten
sozlesme ve belgelere, Kanunla getirilen istisnalar disinda, kisisel verileri
islememe, ifsa etmeme ve kullanmama yiikiimliligi getiren kayitlar
konulmakta ve bu konuda Viatris calisanlar ile iiglincii kisilerin farkindalig
arttirilmakta,

Viatris galisanlari, periyodik olarak kisisel verilerin korunmasi hukuku ve kisisel
verilerin hukuka uygun olarak islenmesi konusunda bilgilendirilmekte ve

egitilmekte,



. Diizenli olarak is siire¢leri analiz edilerek veri envanteri ¢ikarilmakta ve is
birimlerinin yiiriitmekte oldugu kisisel veri isleme faaliyetleri ve bu faaliyetlerin
Kanun’a uygunlugunun saglanmasi icin yerine getirilecek olan gereklilikler her
bir stire¢ 6zelinde belirlenmekte,

. Hukuki uyum gerekliliklerinin saglanmasi, sirket igerisinde farkindalik
yaratilmasi, uygulamalarin siirekliliginin saglanmasi ve diizenli denetimler
yapilmasi i¢in politikalar hayata ge¢irilmekte ve periyodik olarak Viatris’in

kurumsal sistemlerine erisim hakki olan kisilere egitimler verilmektedir.

7.4. Kisisel Verilere Hukuka Aykir1 Erisimin Engellenmesi i¢cin Alinan Teknik ve idari
Tedbirler

Viatris, kisisel verilere hukuka aykiri erisimi dnlemek igin gerekli olan ve asagida sayilan teknik

ve idari tedbirleri teknolojik ve maddi olanaklar1 6l¢iisiinde almaktadir. Bu ¢ergevede:

. Uygun teknik Onlemler alinmakta ve s6z konusu oOnlemler gerektiginde

glincellenmekte ve yenilenmekte,

. Erisim ve yetkilendirmelere iliskin teknik ¢oziimler devreye alinmakta,
. Erigim yetkileri stnirlandirilarak, diizenli olarak gézden gegirilmekte,
. Mevcut teknik dnlemler, gerektiginde ilgili kisiye raporlanmakta ve olas1 riskler

yeniden degerlendirilerek bu riskleri bertaraf edecek uygun teknolojik ¢oziimler

uretilmekte,

. Viris koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini igeren yazilimlar ve donanimlar
kurulmakta,

. S6z konusu islemleri yapabilecek yeterlilikte, teknik konularda bilgili personel

istihdam edilmekte,

. Viriis koruma sistemleri ve giivenlik duvarlarini iceren yazilimlar ve donanimlar
kurulmakta,
. Viatris ¢alisanlarinin, kisisel verilere hukuka aykiri erisimleri engellemek igin

alinacak teknik tedbirler konusunda egitilmeleri saglanmakta,

. Sirket i¢inde kisisel verilere erisim ve yetkilendirme siiregleri tasarlanmakta ve
uygulanmakta,

. Viatris galisanlarinin, 6grendikleri kisisel verileri Kanun hiikiimlerine aykiri
olarak bagkasina agiklayamayacagi ve isleme amaci disinda kullanamayacagi ve
bu ylikiimliiliigiin gérevden ayrilmalarindan sonra da devam edecegi konusunda

bilgilendirilmekte ve bu dogrultuda kendilerinden gerekli taahhiitler alinmakta,



Viatris tarafindan kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: kisiler ile
akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildigt kisilerin, kisisel verilerin
korunmast1 amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve kendi
kuruluglarinda bu tedbirlere uyulmasini saglayacagina iliskin hiikiimler

eklenmektedir.

7.5. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

Viatris, kisisel verilerin uygun giivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykir1 amaglarla yok

edilmesini, kaybolmasimi veya degistirilmesini 6nlemek i¢in gerekli olan ve asagida sayilan

teknik ve idari tedbirleri teknolojik ve maddi olanaklar 6l¢iisiinde almaktadir. Bu ¢ercevede:

Teknik konularda uzman personel istihdam edilmekte,

Kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi igin teknolojik gelismelere
uygun sistemler kullanilmakta,

Kisisel verilerin giivenli bir bigimde saklanmasini saglamak i¢in hukuka uygun
bir bigimde yedekleme programlar1 kullanilmakta,

Saklanma alanlarma yonelik teknik giivenlik sistemleri kurulmakta, alinan
teknik Onlemler ihtiya¢ halinde ilgili kisiye raporlanmakta, risk teskil eden
hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢oziim iiretilmekte,
Kisisel verilerin bulundugu veri depolama alanlarina erisimler loglanarak
uygunsuz erisimler veya erisim denemeleri ilgililere anlik olarak iletilmekte,
Viatris ¢alisanlari, kisisel verilerin giivenli bir bigimde saklanmasini saglamak
konusunda egitilmekte,

Viatris tarafindan kigisel verilerin saklanmasi konusunda disaridan bir hizmet
alinmasi1 durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun olarak aktarildig: ilgili
firmalar ile akdedilen s6zlesmelere; kisisel verilerin aktarildig: kisilerin, kisisel
verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagma ve kendi
kuruluglarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iliskin hiikiimlere yer

verilmektedir.

8. KIiSISEL VERI SAHIBI ILGILI KiSILERIN HAKLARI

Kisisel verileri Viatris tarafindan islenen gergek kisiler kisisel verileri ile ilgili olarak Kanun

kapsaminda asagidaki haklara sahiptir:

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenme,

Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,



. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

. Yurt i¢cinde veya yurt diginda kisisel verilerin aktarildig: ticilincii kisileri bilme,

. Kisisel wverilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin
diizeltilmesini isteme,

. Ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen, iglenmesini
gerektiren sebeplerin ortadan kalkmas1 halinde ilgili kisisel verilerin silinmesini
veya yok edilmesini isteme,

. Eksik veya yanlis islenen kisisel verilerin diizeltilmesi ile kigisel verilerin
silinmesi iglemlerinin kisisel verilerin aktarildig: {i¢iincii kisilere bildirilmesini
isteme,

. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

. Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi

halinde zararin giderilmesini talep etme,
haklarina sahiptir.
9. KIiSISEL VERI SAHIBI ILGILI KiSILERIN TALEPLERININ YONETIMi
9.1. Kisisel Veri Sahibi Ilgili Kisinin Viatris’e Basvuruda Bulunmasi

Kisisel veri sahibi ilgili kisiler, isbu Politika’da sayilan ve Kanun’da belirtilen haklarini
kullanmak icin kimlik bilgilerini tespit edecek bilgi ve belgeler ile Viatris’e bagvuruda bulunma
hakkina sahiptir. Kisisel veri sahipleri (i) 1slak imzal1 ve yazili olarak Muallim Naci Caddesi,
No:55 Ortakdy/ Istanbul 34347 adresine iadeli taahhiitlii posta yolu ile iletecekleri basvuru
formu veya, (ii) kisiselveribilgi@viatris.com e-posta adresi izerinden guvenli elektronik imza

veya mobil imza ile Viatris’e bagvurabilir.
9.2. Kisisel Veri Sahibi Ilgili Kisinin Kurul’a Sikdyette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi ilgili kisi Kanun’un 14. maddesi uyarinca, Viatris’e yaptig1 bagvurunun 30
(otuz) giin i¢inde reddedilmesi veya verilen cevabin ilgili kisi tarafindan yetersiz bulunmasi
veya Viatris tarafindan 30 (otuz) giin ig¢inde bagvuruya cevap verilmemesi halinde, Viatris’in
cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz 30 (otuz) giin ve her halde basvuru tarihinden itibaren

60 (altmis) giin i¢inde Kurul’a sikdyette bulunabilir.

9.3.  Viatris’in Basvurulara Cevap Verme Siireci
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Viatris, kisisel veri sahibi ilgili kisiler tarafindan kendisine iletilen talepleri 30 (otuz) giin i¢inde
ticretsiz olarak sonuglandiracaktir. Ancak, Kurul tarafindan bir iicret ongdriilmesi halinde,
Viatris tarafindan bagvuru sahibinden Kurul tarafindan belirlenen tarifedeki {icret
alinabilecektir. 10 Mart 2018 tarihli ve 30356 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Veri
Sorumlusuna Basvuru Usul ve Esaslar1 Hakkinda Teblig”in 7. maddesi uyarinca, bagvuru
sahibinin talebine yazili olarak cevap verilmesi halinde, ilgili cevap 10 (on) sayfa veya daha
fazla ise her sayfa i¢in 1 Tiirk Lirasi licret alinabilecektir. Bagvuruya CD, flash bellek gibi kayit
ortaminda cevap verilmesi halinde, Viatris tarafindan talep edilecek tiicret, kayit ortaminin

maliyetini gecmeyecektir.

Viatris, bagvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek amaciyla

ilgili kisiden bilgi talep edebilir, bagvurusu ile ilgili soru/sorular yoneltebilir.

9.4. Yiiriirlikteki Mevzuat Uyarmnca Kisisel Veri Sahibi Ilgili Kisilerin Haklar
Disinda Kalan Haller

Asagidaki haller, Kanun’un 28. maddesi geregince Kanun kapsami disinda tutuldugundan,
kisisel veri sahibi ilgili kisiler, bu konularda yukaridaki 9. madde kapsaminda haklarini ileri
stremezler ve Viatris, asagidaki hallerde basvuruda bulunan kisinin basvurusunu, gerek¢esini

aciklayarak reddedebilir:

. Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla iglenmesi,

. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaglarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi,

. Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve
yetki verilmis, kamu kurum ve kuruluslari tarafindan yiiriitiilen Onleyici,
koruyucu ve istihbarat faaliyetleri kapsaminda islenmesi,

. Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine
iligkin olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi,

. Kisisel veri islemenin sug¢ islenmesinin nlenmesi veya sug¢ sorusturmasi igin

gerekli olmast,



. Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi,

. Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili
kamu kurum ve kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin
sorusturma veya kovusturmasi i¢in gerekli olmasi,

. Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi igin gerekli olmasi,

. Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliiklerini engelleme
thtimali olmasi,

. Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmast,

. Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.

10.  KISISEL VERI iIHLALLERININ BILDIiRILMESI

Viatris, gizlilik olaylarini bildirme, sorusturma, hafifletme, yonetme ve uygulanabilir tim
gizlilik olaylarmi Kurum’a bildirme konusunda tiim gereken 6zeni gosterecektir. Viatris, soz
konusu tiim kigisel veri ihlallerinin kaydini, her bir kisisel veri ihlali ile baglantili olarak
yasananlari, etkilerini, ¢6ziim i¢in atilan adimlar1 ve bildirimleri igerecek sekilde tutar. Tim
Viatris ¢alisanlar1 ve Viatris adina hareket eden {igiincii kisiler, herhangi bir kisisel veri ihlalini
fark  etmelerini  takiben ilgili kigisel veri ihlal(ler)ini, en kisa zamanda,

Kisiselveribilgi@viatris.com adresi lizerinden Viatris irtibat kisisine bildirmek zorundadir.

Irtibat kisisi, kisisel veri ihlallerini, ihlalin ilgili kisinin hak ve dzgiirliikleri i¢in bir risk teskil
etme ihtimali olmadig1 ve uygulanabilir oldugu miiddetce, gecikmeksizin, en fazla 72 (yetmis
iki) saat icinde Kurum’a bildirir. Bu bildirimin Kurum’a 72 (yetmis iki) saat icerisinde

yapilmamasi halinde, s6z konusu gecikmenin nedenleri agiklanmalidir.
Kurum’a yapilacak kisisel veri ithlali bildirimi asgari olarak asagidakileri icermelidir:

. Kisisel veri ihlalinin niteliginin, miimkiinse kigisel verisi etkilenen ilgili kigilerin
kategorileri ile yaklasik sayilar1 ve etkilenen kisisel verilerin kategorilerini ve
yaklasik sayilarini iceren bir agiklama,

. Irtibat kisisinin veya daha fazla bilgi i¢in basvurulabilecek diger kisilerin adi
soyadi ve iletisim detaylari,

. Kisisel veri ihlalinin, ilgili kisilere yonelik muhtemel sonuglarina iligkin bir

aciklama,



. Ilgili kisi iizerindeki muhtemel olumsuz etkileri hafifletmek i¢in alinan tedbirler
de dahil olmak ftizere kigisel veri ihlalini ¢éziimlemek i¢in Viatris tarafindan

alinan veya alinmasi teklif edilen tedbirlere iligkin bir agiklama.

Detayli sorusturmayi takiben kisisel veri ihlalinin diizeyinin artmasi halinde Kurum’a ilave bir

bildirim yapilmas1 gerekecektir.

Irtibat kisisi, tiim kisisel veri ihlallerinin, bunlarla ilgili somut durumu, etkileri ve atilan

adimlari i¢eren bir kaydini tutar.

Ilgili kisilere yonelik yiiksek risk teskil eden bir kisisel veri ihlalinin meydana gelmesi halinde
irtibat kisisi etkilenen kisisel veri sahiplerine s6z konusu ihlali bildirir. Bu bildirim asagidakileri

asgari dizeyde icermelidir:

. Irtibat kisisinin ad1 soyadi ve iletisim detaylari,
. S6z konusu kisisel veri ihlalinin muhtemel sonuglar1 ve
. S6z konusu kisisel veri ihlalini gidermek veya hafifletmek tizere Viatris

tarafindan alinmis tedbirler.

11. KISISEL VERILERIN ISLENMESI VE KORUNMASI POLITIiKASI
YONETIMI

Viatris tarafindan Kanun diizenlemelerine uygun hareket edilmesi ve Kisisel Verilerin
Islenmesi ve Korunmasi Politikasinin yiiriirliigiinii saglamak i¢in KVKK Komisyonu irtibat

kisisi atanmustir. Irtibat kisisinin gérevleri asagidaki gibidir:

. Kisisel verilerin korunmasi1 ve islenmesi ile ilgili temel politikalart ve
gerektiginde degisiklikleri hazirlamak, yiiriirliige koymak ve sirket yonetiminin
onayina sunmak,

. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesine iliskin politikalarin uygulanmasi ve
denetiminin ne sekilde yerine getirilecegine karar vermek ve bu ¢cercevede sirket
ici gorevlendirmede bulunulmasi ve koordinasyonun saglanmasi hususlarini
sirket yonetiminin onayima sunmak,

. Kanun ve ilgili mevzuata uyumun saglanmasi i¢in yapilmasi gereken hususlari
tespit etmek ve sirket yonetiminin onayma sunmak, uygulanmasini gézetmek ve
koordinasyonunu saglamak lizere sirket yonetimine iletmek,

. Kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda Viatris igerisinde ve

Viatris’in is birligi i¢erisinde oldugu kurumlar nezdinde farkindaligi arttirmak,



Viatris’in kisisel veri isleme faaliyetlerinde olusabilecek riskleri tespit ederek
gerekli onlemlerin alinmasini temin etmek ve iyilestirme Onerilerini sirket
yonetiminin onayina sunmak,

Kisisel verilerin korunmasi ve politikalarin uygulanmasi ve yayilimi konusunda,
kisisel veri sahiplerinin kigisel veri isleme faaliyetleri ve kanuni haklar
konusunda bilgilendirilmelerinin saglanmas1 yoniinde egitimler diizenlenmesini
saglamak,

Kisisel veri sahiplerinin bagvurularini karara baglamak tizere sirket yonetimine
iletmek,

Kisisel verilerin korunmasi konusundaki gelismeleri ve diizenlemeleri takip
etmek, bu gelismelere ve diizenlemelere uygun olarak Viatris i¢cinde yapilmasi
gerekenler konusundaki 6nerilerini sirket yonetimine iletmek,

Kurul ve Kurum ile olan iliskileri sirket yonetiminin koordinasyonunda
yuritmek,

Sirket yonetiminin kigisel verilerin korunmasi konusunda verecegi diger

gorevleri icra etmek.



